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Intitulé de I’action

« Santé BTP : prévenir la désinsertion professionnelle
et le maintien dans et en emploi »

Contact — Interlocuteur de I'action
(hom — STRUCTURE)
Courriel :

N° Téléphone :

Patricia SOLER, chargée de projet
CODES 30
patricia.soler@codes30.org
07.49.22.75.24

Descriptif action — Réalisations
attendues

Ce projet s’inscrit dans la continuité du projet 2022, et
prévoit :
¢ Animation d’'un groupe de travail « santé BTP » une
fois par trimestre.
¢ Organisation d’'un événementiel avec des stands
tournants et un buffet en acces libre. Plusieurs
thématiques pourraient étre traitées : la formation
SST, la maison sport santé, I'alimentation, etc.
¢ Diffusion d’'une newsletter mensuelle a destination
des responsables du BTP

Les réalisations attendues : Organisation de 5 groupes de
travail ; diffusion de 10 newsletters auprés d’environ 800
entreprises du BTP; sensibilisation des 2/3 des entreprises
du BTP du Gard (responsables et salariés) lors de
'événementiel ;

Obijectifs visés

Objectif général : Promouvoir le vieillissement actif et les
dispositifs existants aupres des acteurs du BTP

Objectifs spécifiques :
o Développer la dynamique partenariale des acteurs
santé au travail dans le BTP
e Soutenir les responsables du BTP dans la prévention
des risques d’usure, de désinsertion professionnelle
et de maintien dans et en emploi
e Améliorer la connaissance des entreprises du BTP
sur les dispositifs existants pour prévenir la
désinsertion professionnelle et le maintien en emploi

Périmetre couvert (territoire,
public(s) cibles, volumétrie )

Le Gard
Les entreprises du BTP
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Principaux acteurs concernés
et/ou porteur de projet

Le CODES 30 ceuvre dans le domaine de I'éducation et la
promotion pour la santé, dans le but que chaque citoyen
acquiere tout au long de sa vie les compétences et les
moyens qui lui permettront de gérer sa santé et sa qualité
de vie, ainsi que celle de la collectivité.

Développée de maniére participative, son action tend a la
responsabilisation et I'éclairage des choix de la personne,
dans un souci de respect de la liberté de chacun et des
équilibres individuels et sociaux.

Partenaires associés

La DREETS, la DDETS, la médecine du travail (AISMT,
CMIST), 'OPPBTP, la CAPEB, la FFB et cap emploi, Nimes
sport santé, la CARSAT.

Calendrier Prévisionnel
Dates de début / fin du projet

Janvier 2023-décembre 2023 :

-Conception, réalisation et édition d’une newsletter une fois

par mois auprés des responsables du BTP

-groupe de travail pluri-professionnel santé BTP : prévention
de la désinsertion professionnelle et maintien dans I'emploi,

qui se réunira tous les trimestres.

Octobre 2023 : Organisation de I'événementiel

Décembre 2023 : Evaluation du Projet :

Budget prévisionnel et
cofinancement

Budget prévisionnel 10385€
Co fi fonds propres 885€

Demande de financement
au titre du PRITH 2023

9 500€

Orientation de référence du
PRITH Occitanie

Orientation N°4 : Maintien dans I'emploi
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