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Intitulé de l’action  
 

Accompagnement de jeunes adultes handicapés dans 
l’apprentissage du code de la route, pour leur faciliter 
l’obtention du permis de conduire et les aider dans leur 
employabilité 

 
Contact – Interlocuteur de l’action 

(nom – STRUCTURE) 
Courriel :  

N° Téléphone : 
 
 

AFPA : Christian TORTOSA (Directeur du Centre de Saint-
Chély d’Apcher) 
Courriel : christian.tortosa@afpa.fr 
Téléphone : 06.98.41.91.02 

 
Descriptif action – Réalisations 

attendues  
 
 

 
L’action consiste à accompagner des jeunes en situation de 
handicap vers l’apprentissage du code de la route. 
 
Action délocalisée à Mende dans les locaux du CFR  
 L’Action de formation sera répartit sur 12 Demi-journée.  

- Présentation du programme 
- Découverte de la plateforme EDISER code de la route 
- Positionnement par examen blanc 
- Point de situation face à l’apprentissage 
- Identification des freins 
- Mise en situation sur EDISER ; travail collectif sur les 

thématiques « Règles de circulation et route » avec 
méthode interrogative pour vérifier la compréhension 

- Analyser ses erreurs 
 

Travail individuel : Plusieurs séances d’auto-formation sur la 
plateforme d’apprentissage au code de la route doivent être 
réalisées entre les 2 phases AFPA (10 thématiques à aborder 
obligatoirement) 
 
Accompagnement individuel par l’animateur en classe virtuelle : 
Correction de mini-tests thématiques avec le participant ; reprise 
des points essentiels  
 
Suivi des inscriptions à une session de certification au code de 
la route  
 
 
Retour sur les phases d’auto-formation, identification des freins et 
travail individuel plus spécifique en fonction des difficultés 
rencontrées.  
Entrainement à l’examen.  

 
 

Objectifs visés  
 
 

•  Accompagner les jeunes en situation de handicap pour 
favoriser leur insertion professionnelle  

• Faciliter leur embauche à l’issue de leur contrat 
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d’apprentissage, le permis étant indispensable en zone 
rurale. 

 
 

Périmètre couvert (territoire, 
public(s) cibles, volumétrie   ) 

 

LOZERE 
Les jeunes adultes handicapés  

Entre 10 et 20 jeunes 

 
Principaux acteurs concernés 

et/ou porteur de projet  
 

Voici le résumé des besoins récoltés à l’issue de la réunion : 
CFAS- Iris LICHAU : 3 jeunes VALETTE Anthony, 
CHAPELLE Jonathan, COMBETTES Thibault SESSAD 
PRO - Perrine AGULHON : pas de jeunes à aujourd’hui 
mais possible…. ITEP MARIA VINCENT- Moragne 
LACABANE : 5 jeunes Jordan, Andrew, Matthew, François 
et Bastien BELLESAGNE- Isabelle RUAT : 3 jeunes pour 
l’instant mais des possibles en plus…. IMPRO LE GALION 
– Nathalie TROTOUIN : 3 jeunes 
 Donc au total 14 jeunes minimums.  
. 

 
Partenaires associés 

 
CFAS/ITEP Marie vincent/IMPRO LE GALION 

 
Calendrier Prévisionnel 

Dates de début / fin du projet 
 

De 05/06/23 au 13/07/23 

 
Budget prévisionnel et 

cofinancement  
 

Coût : 1000€ /jour ou demi-journée 
Montant total de l’action : 12000€ 

 
Demande de financement 

 au titre du PRITH 2023 
 

 

 
Orientation de référence du 

PRITH Occitanie  
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