
Qui fait QUOI ?
Je veux 

m'informer 
m'orienter 

Je veux etre 
reconnu 

travailleur 
handicapé 

Je veux élaborer 
mon projet 

professionnel 

Je recherche 
un emploi Je recherche 

une formation 
Je crée mon 
entreprise 

Je recherche des 
financements 

Je veux me 
maintenir dans 

l'emploi 

Je suis un 
employeur, et 

je souhaite être 
accompagné sur 

ma politique 
emploi 

handicap

AGEFIPH (employeurs 
privés)

CAP EMPLOI

POLE EMPLOI

MISSIONS LOCALES

DDETSPP du Tarn

MDPH (*)

FIPHFP (employeurs 
publics)

CDG 81

CARSAT - Service 
social

SRAS Bâtiment et 
BTP

SPSTT - Service 
Paritaire de Santé au 
Travail du Tarn

MSA - Santé au travail 
et Service social

CIBC du Tarn
Conseil en Evolution 
Professionnelle
(pour les salariés ou 
indépendants)

ASEI
Dispositif Emploi 
Accompagné

OCAPIAT

EMPLOI ET HANDICAP
DANS LE TARN 

IDÉES REÇUES

(*) Pour les bénéficiares d’une pension d’invalité ou d’une rente accident du travail est délivré une attestation de reconnaissance de la qualité de bénéficiaire de l’obligation d’emploi des 
travailleurs handicapés évitant la demande de reconnaissance de la qualité de travailleur Travailleur Handicapé auprès de la MDPH

IDÉE REÇUE N°2 :
Une personne handicapée

est plus souvent en arrêt de travail.

FAUX
En réalité le taux d’absentéisme est inférieur à

celui des personnes valides. 69 % des employeurs 
interrogés estiment qu’ils ne sont pas plus

souvent absents que les autres salariés. De plus, un
planning peut être défi ni en amont s’il s’avère

nécessaire de prévoir des jours pour des
consultations médicales ou de 

repos nécessaire.

IDÉE REÇUE N°3 :
Une personne handicapée

aura du mal à s’intégrer à l’équipe.

FAUX
Certains managers sont réticents à l’accueil des

personnes en situation de handicap, car ils ne savent
pas comment se comporter face à elles et 

commentles accompagner au mieux.
Pourtant, 88 % des salariés travaillant avec ces
personnes, trouvent que la collaboration est

facile. Elles soulignent même leurs 
compétences et leur 
professionnalisme.

IDÉE REÇUE N°1 :
Une personne handicapée
coûte cher car il va falloir

aménager son poste de travail.

FAUX
Handicapé ne veut pas dire forcément en

fauteuil roulant . En effet, 80 % des handicaps sont
invisibles. Les travailleurs en situation de handicap

ayant besoin d’un aménagement particulier 
(temps de travail, poste ...) ne représentent donc 

que 10 %. De plus, si cela s’avère nécessaire,
des aides fi nancières sont proposées

pour adapter les postes 
de travail.



CONTACTS

AGEFIPH 
OCCITANIE Occitanie

Délegation régionale AGEPFIPH Occitanie 
Site de Toulouse : Immeuble La passerelle 
St Aubin 17 boulevard de la gare BP 95827 
31505 Toulouse Cedex 5 

Site de Montpellier : Immeuble Antalya ZAC 
d’Antigone  119 avenue J.Cartier 
34967 Montpellier cedex 2 

0800 11 10 09 occitanie@agefiph.asso.fr

Cap Emploi
Albi 

Castres

17 rue Gabriel Compayre
81000 Albi

40 allée Alphonse Juin
81100 Castres

05 63 49 29 49

05 63 51 63 00

accueil@capemploi81.com

accueilcastres@capemploi81.com
https://www.capemploi-81.com

Missions Jeunes Tarn Nord

Mission Locale Tarn Sud

Albi	
	
	
Castres	

17 rue Gabriel Compayre
81000 Albi 

7 place Pierre Fabre
81100 Castres

05 63 47 08 85

05 63 51 63 20 

https://www.missionjeunestarnnord.fr

https://mission-locale-tarn-sud.asso.fr

Pôle 
Emploi

Albi

Castres

Ausillon

Carmaux

Gaillac 

Graulhet

17 rue Gabriel Compayre
81000 Albi

68 boulevard Pierre Mendès France
81100 Castres

28 boulevard du Thoré
81200 Aussillon

28 rue de la Verrerie
81400 Carmaux

110 avecnue François Mitterrand
81600 Gaillac

Avenue Rhin et Danube
81 300 Graulhet

39 49 
(demandeurs 

d’emploi)

39 95 
(entreprises)

www.pole-emploi.fr	

DDETSPP du Tarn 
Service Emploi, Entreprises et Compétences Tarn 44 Boulevard Maréchal Lannes

81000 Albi 05 63 78 32 00 ddetspp-eec@tarn.gouv.fr

CDG81 
Centre de gestion du Tarn Albi 188 rue de Jarlard

81000 Albi 05 63 60 16 50 handicap@cgd81.fr
https://cdg81.fr

FIPHFP
Fonction publique Tarn

Direction Régionale Occitanie
97, rue Riquet - BP 7209 – 
31073 Toulouse cedex

01 58 50 99 33 https://fiphfp.fr	

Maison 
Départementale de 
l’Autonomie (MDPH)

Tarn 221 Avenue Albert Thomas
81000 Albi 05 81 27 70 07 contact.mda@tarn.fr

https://mdphenligne.cnsa.fr/mdph/81

CARSAT 
Service Social

Albi

Castres

199 av Gambetta
81000 Albi

2 boulevard Carnot 
81100 Catsres

36 46 www.ameli.fr

SRAS Bâtiment et BTP
Albi

Castres

23 Boulevard Lacombe
81000 Albi

136 av du Sidobre
81100 Castres

05 63 43 21 00

05 63 59 65 76

albi@srasmt.com

castres@srasmt.com

SPSTT 
(Service Paritaire de Santé au Travail)

Albi

Lavaur

Terssac

Castres

Mazamet

32 chemin des coquelicots
81000 Albi

12 Rue Léonard de Vinci
81500 Lavaur

3 av Albi Pole 
81150 Terssac

6 rue Georges Charpak
81290 Labruguiere

34 av Général De Gaulle
81200 Mazamet

05 63 38 88 77

05 63 58 54 23

05 63 58 59 39

05 63 59 34 36

05 63 61 10 52

www.spstt.fr

MSA Tarn 14 Rue de Ciron
81017 Albi 05 63 48 40 00 https://mpn.msa.fr/lfy

CIBC
Conseil en Evolution Professionnelle
(pour les salariés et indépendants)

Albi 

Castres

17 rue Gabriel Compayre
81000 Albi

23 bis rue Maillot
81110 CASTRES

09 72 01 02 03 contact@cibc-tarn.fr
https://mon-cep.org/

ASEI
Dispositif Emploi Accompagné Blaye les Mines 34 rue du 8 mai 1945 - Blaye-Les-Mines 

81400 CARMAUX 05 63 80 24 00 centre.caramantis@asei.asso.fr

OCAPIAT	 Tarn 07 68 96 15 60 christine.mauriange@ocapiat.fr


