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Intitulé de l’action  

 

Convention Atouts pour Tous 

 
Contact – Interlocuteur de l’action 

(nom – STRUCTURE) 
Courriel :  

 
 

Renée-Noëlle PERDRIAU – Université Fédérale Toulouse 
Midi Pyrénées : renee-noelle.perdriau@univ-toulouse.fr 

 
Descriptif action – Réalisations 

attendues  
 
 

Assister aux comités de pilotage de la convention en faveur des 
jeunes en situation de handicap 
 
Coordonner les acteurs de l’insertion professionnelle des 
personnes handicapées  
 
Mobiliser les employeurs publics et privés 
 
Amplifier l’action coordonnée des partenaires de la convention 
 

 
Objectifs visés  

 
 

Sécurisation des parcours d’accès à l’emploi : lien entre les 
entreprises et les jeunes en situation de handicap pour 
accueil en stage, en alternance ou 1er emploi 

Partenariat entre les Etablissements d’enseignement, 
entreprises, institutions publiques et associations œuvrant 
pour le handicap en faveur des jeunes en situation de 
handicap 

Développement du lien avec les entreprises et 
coordination de l’intervention des partenaires autour 
d’objectifs sur le recrutement (stage, alternance, emploi), la 
formation, et l’information des employeurs    

Innovations sociales et expérimentations : initier dès 
l’enseignement le lien avec les entreprises pour favoriser 
une poursuite d’études et l’inclusion vers le milieu ordinaire 
en Occitanie 

 

 
Périmètre couvert (territoire, 
public(s) cibles, volumétrie   ) 

 

Région Occitanie Ouest (périmètre Midi Pyrénées) 
Elèves et étudiants en situation de handicap 
Environ 16500 élèves et 1500 étudiants en situation de handicap 
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Principaux acteurs concernés 

et/ou porteur de projet  
 

Université Fédérale Toulouse Midi Pyrénées / Rectorat 
d’académie de Toulouse / DRAAF  

 
Partenaires associés 

 

Entreprises : Airbus, Thalès, Capgemini, Airbus Defense & space, 
Altran, Safran, Sopra-Steria / ONISEP / DIRECCTE Occitanie / GISH 

 
Calendrier Prévisionnel 

Dates de début / fin du projet 
 

 Juin 2020 / Juin 2023 

 
Budget prévisionnel et 

cofinancement  
 

Environ 80000€/annuel au titre de la contribution des entreprises 
partenaires  

 
Demande de financement 

 au titre du PRITH 2020 
 

1 000€/an 

 
Axe de référence du PRITH  Axe 2 

 


