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Intitulé de I’action

Cap Occitanie : actions spécifiques pour 2020

Contact — Interlocuteur de I'action

(nom — STRUCTURE)
Courriel :

Ophélie Soulard, Chargée de mission
Cap Occitanie — Réseau Régional des Entreprises Adaptées
contact@cap-occitanie.fr

Descriptif action — Réalisations

attendues

- Représentation aupres des partenaires publics

- Accompagnement aux financements

- Creation d'une structure commerciale adossée

- Conseil et mise en ceuvre de stratégies de
communication

- Animation réseau

- Cap Jeunes : favoriser I'insertion en emploi et/ou en
formation des jeunes en situation de Handicap
AAP FACT : axe maintien en emploi

Objectifs visés

- Accompagnement des EA dans le changement de

modéle économique par une force de mutualisation
- Insertion sociale et professionnelle optimum des TH
- Maintien des liens entre décisionnaires et structures
- Communication pour compétitivité

Périmétre couvert (territoire,
public(s) cibles, volumétrie...)

- Territoire Régional : Occitanie
- Public cible : tout I'écosystéme évoluant autour de la
thématigue du Handicap

Principaux acteurs concernés
et/ou porteur de projet

- L’ensemble des Entreprises Adaptées adhérentes
- Les personnes en situation de Handicap en emploi
ou en recherche d’emploi

Partenaires associés

Région, Ergosanté, Caisse d’Epargne, Suez, Enedis

Calendrier Prévisionnel
Dates de début / fin du projet

Du 01/01/2020 Au 31/12/2020

Budget prévisionnel et
cofinancement

133 800€ (40 000€ Région / 4 000 € Fondations privées et
le reste en fonds propre et valorisation bénévolat)

Demande de financement
au titre du PRITH 2020

25 000 €

Axe de référence du PRITH

Formation professionnelle et accés a I'emploi




